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BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Tanimlar

Madde 1- Akran Yonderlik Programi; Hemsirelik Boliimiindeki tiglincii sinif 6grencileri

arasindan secilen yonder O0grencilerin birinci sinif ve yatay/dikey vb. gegis ile yeni gelen

danisan 6grencilere sorumlu 6gretim elemani izlemi ile rehberlik yaptigi bir programdir. Yeni

baslayan Ogrencilerin iiniversiteye, hemsirelik bolimiine ve hemsirelik meslegine uyum

siireclerini kolaylastirilmak, akademik gelisimi ve kariyer gelisimi igin bilgi ve beceri

kazanmalarin1 saglamak programin amacidir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar, Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Akran Yonderligine

iliskin faaliyetleri ve 6grencileri kapsar.

Tanimlar

Madde 3- Bu usul ve esaslar ’da gegen tanim ve kisaltmalar1 ifade eder.

a)
b)
c)
d)

e)

Universite: Selguk Universitesini,

Fakiilte: Hemsirelik Fakiiltesini,

Dekan: Hemsirelik Fakiiltesi Dekanini,

Sorumlu Ogretim Elemani: Akran Yénderligi Komisyonu koordinatérliigiinde, birinci
ve ligiincili siif 6grencilerinin tiim danigsman 6gretim elemanlarini ifade eder.

Yonder Ogrenci: Yeni baslayan ogrencilerin {iniversite yasamma, hemsirelik
boliimiine ve hemsirelik meslegine uyum saglamasi i¢in yardima ve bilgiye ihtiyag
duydugu konularda bilgi ve tecriibesiyle yol gosteren, rol modellik, destek ve
danigmanlik saglayan {igiincii sinif hemsirelik 6grencisidir.

Damisan Ogrenci: Ugiincii sinif hemsirelik 6grencisinden (yonder) iiniversite
yasamina, hemsirelik bdliimiine, hemsirelik meslegine uyum saglamada destek alan

birinci sinif hemsirelik 6grencisidir.
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IKiNCi BOLUM

Akran Yonderlik Programin Yiiriitiilmesi

Madde 4- Fakiilte Akran Yonderlik Komisyonun goérevleri sunlardir:

Sorumlu Ogretim Elemanlarinin Gérevleri: Akran Yonderlik Programi Sorumlu 6gretim

elemanlarinin gorevleri sunlardir:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Yonderin secimiyle ilgili degerlendirme siirecinde gérev alir. Ogrencilerin toplant:
programlarini, etkinliklerini ve faaliyetlerini takip eder.

Danigmanliginda bulunan, Yonder ve danisan 6grencilerle birlikte diizenli toplantilar yapar.
Ogrencilerin sorun ¢dzme siirecine destek olur ve siiregle komisyonu bilgilendirir.
Yonder- danigsan dgrencinin etkinlik ve faaliyetlerinde planlamada danismanlik saglar.
Universitenin ilgili birimleriyle is birligi icinde dgrencilere bilissel, kiiltiirel, psikososyal
gelisimlerine katkida bulunur ve buna yonelik imkanlar1 hazirlar.

Her egitim-6gretim yili sonunda Akran Yonderligine iliskin raporunu ilgili komisyona

sunar.

Yonderin Gorevleri: Akran Yonderligi Programi’nda yonderin gorevleri sunlardir:

1))

2)

3)

Akran Yonderlik Programu ile ilgili olarak “Akran Yonderlik Programi Akranlar Arasi
(Yonder-Danisan) Anlagsma Formu” nu imzalar ve taahhiit eder. Yonderlik gorev siiresi
azami iki egitim 6gretim donemidir. Yonderlik goniilliiliik esasina gore gerceklestirilir.
Ogrenci isleri hakkinda bilgi verir. Ogrenci kimlik kart1 temini igin ilgili birime ydnlendirir.
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve selcuk.edu.tr e-posta adresi kullanimi hakkinda
bilgilendirir.

Kampiis imkanlar1 (fakiilteler, kariyer merkezi, yemekhaneler, bankamatikler, sosyal
alanlar, konaklama, kiitiiphane, ulasim vs.) hakkinda bilgi verir. Fakiiltede yiiriitiilen
bilimsel, sanatsal, sosyal ve sportif faaliyetleri tanitir. Burs olanaklar1 hakkinda bilgi verir.
Fakiiltenin akademik ve idari personeli hakkinda bilgi verir. Fakiilte komisyonlar1 hakkinda
bilgi verir. Hemsirelik Fakiiltesi vizyonu, misyonu, degerleri, programin amaglar1 ve
¢iktilar1 hakkinda bilgi verir. Selguk Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonetmeligi hakkinda bilgi verir.
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4) Hemsirelik Fakiiltesinin ders programi, sinav takvimi, laboratuvar kullanimi, ders
devamsizlik siiresi (teorik ve uygulama dersleri) ile ilgili bilgi verir.

5) Danisan1 kisisel, sosyal uyum ve mesleki kariyer gelisimine katki saglayacak farkli
bilimsel/sosyal etkinliklere yonlendirir.

Damisanin Gorevleri: Akran Yonderlik Programi’nda danisanin gorevleri sunlardir:

1) Akran Yonderlik Program ile ilgili olarak “Akran Yonderlik Programi Akranlar Arasi
(Yonder-Danigsan) Anlasma Formu”nu imzalar ve taahhiit eder.

2) Kisiye 6zel bilgilerin gizliligini korur, kisisel sinirlara saygi gosterir.

3) Akran Yonderlik Programina yeterli zaman ayirir, gériisme ve toplantilar igin belirlenen
zamanlara uyar. YOnderin sagladigi deneyim ve firsatlardan yararlanir. Akran, bu
programda belirtilen sorumluluklar1 yerine getirir.

Madde 5- Fakiilte Akran Yonderlik Programinda Yonder ve Daniganlarin belirlenmesindeki
hususlar sunlardir:
Yonderlerin ve Damisanlarin Belirlenmesi: Ilgili Egitim-Ogretim yil1 giiz ddneminde birinci
sinifa kayit yaptirmis tiim Ogrenciler ve yatay/dikey vb. gecis ile yeni gelen Ogrenciler
bilgilendirme toplantis1 sonrasi sisteme dahil edilir. Yonderler ise ilgili egitim 6gretim yili
itibariyle ii¢lincli sinif olup goniilli bagvuru yapan Ogrenciler arasindan, degerlendirme
kriterlerine uygun olarak belirlenir, Fakiilte Boliim Kurulu’na sunulur ve Boliim Kurulu’nun
onaya1 ile secilir. Her yondere en fazla bes danisan olacak sekilde eslesme yapilir. Goniilliilik
esasina gore yeterli sayida 6grenciye ulasilmaz ise yonder kriterlerini karsilayan 6grenciler
arasindan Akran Yonderligi Komisyonu tarafindan gerekli sayida yonder segilir.

Yonder Degerlendirme Kriterleri:

» Programa goniillii olarak bagvuru yapma,

= Hemgirelik Fakiiltesinin ilgili y1l itibariyle tigiincii sinif 6grencisi olma,

= Genel not ortalamasinin (GANO) en az 2.00 olma,

* Degisim programlarina (Mevlana, Farabi, Erasmus, vb) ve 6zel 6grencilige tabi olmama,

= Disiplin cezas1 almamis olma,
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Sorumluluklar

Madde 6- Bu usul ve esaslarin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Akran Yonderligi

Komisyonu sorumludur.

Madde 7- Fakiilte Akran Yonderlik Programinin uygulanmast ile ilgili hususlar sunlardir:

Akran Yonderlik Programinin Uygulanmasi:

a)

b)

d)

Akran Yonderligi Programi, Hemsirelik Boliimii'nde giiz doneminin basinda baslar.
Ucgiincii siif 8grencileri, birinci sinif ve yeni gelen 6grencilere danismanlik hizmeti
Verir.

Birinci ve tgilincii sinif Hemsirelik Boliimii 6grencilerine komisyon tarafindan
"Akran Yonderlik Programi" hakkinda bilgi verilir. Bahar donemi sonunda tiim
ikinci sif 6grencilerine program tanitilir ve gontillii yonderler belirlenir.
Komisyon, bagvuru kriterlerine uygun yonder adaylarin1 degerlendirir. Yonderlere
program igerigi hakkinda bilgilendirme ve egitim diizenler. Bu etkinlikler bahar
donemi bitmeden yapilir. Siiregte Ogrencilere destek icin Yonder-Danisan
Bilgilendirme Rehberi dagitilir.

Giiz donemi basinda kayitlarin tamamlanmasinin ardindan, her yonder en fazla bes
danisanla eslestirilir. Eslestirme listesi degerlendirilmek {izere Dekanliga iletilir ve
fakiiltenin web sayfasinda duyurulur. Yonder-danisan eslesme listeleri ile sorumlu
Ogretim elemani bilgileri de hemsirelik boliimii web sayfasinda duyurulur.
Akranlar Arasi (Yonder-Danigan) Anlasma Formu", giiz donemi basinda yonder,
danisan 6grenci ve sorumlu 6gretim eleman tarafindan imzalanmalidir. Anlagma
Formu, danisan-yonder arasinda ¢atigmalarin ortaya ¢ikmasi veya Akran Yonderligi
Komisyon Usul ve Esaslarinda belirtilen yonder olma kriterlerinin devam
ettirilmemesi durumunda feshedilir. Bu tiir durumlarda mevcut yonderler arasindan
yeni bir yonder atanir.

Danisan 0grencilere her yil giiz doneminin basinda “Danisan Bilgi Formu”, Yonder
Ogrencilere ise yonder se¢imi igin her yil bahar doneminin sonunda “Ydonder
Basvuru Formu” uygulanir. Danisan 6grencilere her yil giiz doneminin basinda
“Danisan Bilgi Formu”, Yonder 6grencilere ise yonder se¢imi i¢in her yil bahar

déneminin sonunda “Yo6nder Basvuru Formu” uygulanir.
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g) Komisyon ve sorumlu 6gretim elemanlari, yonder-danisan gruplariyla her donemde
en az bir, y1l boyunca en az iki kez toplanir. Toplantilarda, faaliyetler planlanir ve
degerlendirilir. Toplantt Formu doldurularak rapor olusturulur ve Akran Y 6nderlik
Komisyonu'na iletilir.

h) Her giiz ve bahar dénemi sonunda, damsan Ogrencilere "Danmisan Ogrenci
Degerlendirme Formu", yonder dgrencilere ise "Yonder Ogrenci Degerlendirme
Formu" uygulanir. Yénderler, faaliyetlerini "Yénder Ogrenci Uygulama Formu" ile
takip eder ve kaydederler.

i) Donem sonunda, 6gretim elemanlar1 yonder 6grencilere formlar1 doldurtur. Veri
sonuglari rapor halinde Akran Yo6nderlik Komisyonu'na iletilir. Yonder 6grencilere
"Akran Yonderlik Programi" Tesekkiir Belgesi verilir.

j) Akran Yonderligi Komisyonu, raporlar1 degerlendirir ve gerekli diizenlemeleri
yapar. Ardindan, Akran Yonderligi Programi Sonug Raporu olusturulup, Hemsirelik

Boliim Bagkanligi/Dekanliga sunulur ve fakiilte web sayfasinda duyurulur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Akran Yonderligi Komisyon Gorev ve Cahsma Ilkelerinde Degisiklik

Madde 8- Bu usul ve esaslar {izerindeki degisiklik onerileri Akran Yonderligi Komisyonu

tarafindan Dekanliga sunulur.
Yiiriitme

Madde 9- Akran Yonderligi Programi Usul ve Esaslarii Akran Yonderlik Komisyonu

yurutur.
Yiiriirluk

Madde 10- Bu usul ve esaslar, Fakiilte Kurulunun tarih ve ...... sayil1 karart ile kabul edilerek
yuriirliige girmistir.



